
 

 

                                                                                                                                         

Die katholische Pfarrei St. Antonius Recklinghausen sucht für das katholische 
Familienzentrum NRW Heilig Kreuz ab sofort eine  

                             pädagogische Fachkraft und/oder 
                               pädagogische Ergänzungskraft m/w/d 
 

mit einem Beschäftigungsumfang von 39,0 Wochenstunden. Bewerbungen für eine 
Teilzeitbeschäftigung nehmen wir auch gerne entgegen. 

 
Das Familienzentrum Heilig Kreuz liegt in Recklinghausen-Süd. Insgesamt sieben 
Tageseinrichtungen für Kinder liegen in der Trägerschaft der Pfarrei St. Antonius. 

Sie bringen mit: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder 
staatlich anerkannte Kinderpflegerin (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

• Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit mit dem Team, den Eltern und 
der Einrichtungsleitung 

• eine Persönlichkeit, für die Engagement, Zuverlässigkeit und Freude an der Arbeit 
mit und für Kinder zum beruflichen Selbstverständnis gehören 

• Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 
• Identifikation mit den Glaubensgrundsätzen der katholischen Kirche 

 
Wir bieten: 

• eine unbefristete Anstellung in einem engagierten Team 
• eine Vergütung in der Entgeltgruppe S 8a oder S 3 nach der kirchlichen 

Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO), vergleichbar dem TVöD 
• eine betriebliche Altersvorsorge bei der kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 
• die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung und fachliche Begleitung 
• eine für die Interessen von Kindern engagierte Gemeinde und motivierte Eltern 
• die Möglichkeit zur Teilnahme am Jobrad-Leasing 
• die Möglichkeit eigene Kinder in der Einrichtung betreuen zu lassen 
• Vergünstigungen beim Einkauf bekannter Marken über corporate benefits 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Kandidat:Innen sind ausdrücklich 
erwünscht. 

Haben Sie Interesse? Ich freue mich auf Ihren Anruf: Mobil: 0160-4511040 

Bewerbung gerne per E-Mail an:  Sarah Reinhardt (Verbundleitung)  

E-Mail: reinhardt-s@bistum-muenster.de 
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